
Histoires et légendes

Kāyas, il y a longtemps, Kisemanito, notre 
Créateur, venait de créer les Nēhiyawak, les Cris, 
sur cette Terre et Il se demandait quelle serait 
la meilleure façon de s’occuper des kahkiyaw 
ayisiyinowak, de toutes les personnes.

Alors, il commença à distribuer des tâches aux 
plantes et aux animaux qu’Il avait créés avant 
nous. Ainsi, la tâche de Mahihkan, le loup, était 
de nous apprendre à chasser et à récolter de la 
nourriture. Les plantes, elles, avaient diverses 
responsabilités. Par exemple, parmi les arbres, 
le peuplier devait s’assurer que les hommes 
ne disaient pas de mauvaises paroles et 
n’employaient pas de jurons.

Ensuite, Kisemanito demanda : « Je veux 	
qu’une des autres plantes se porte volontaire 
pour s’occuper des kahkiyaw Nēhiyawak, de tous 
les Cris, afin qu’ils se conduisent correctement 
et qu’ils n’expriment pas les mauvais 
comportements ou les énergies négatives qu’ils 
pourraient avoir en eux. »

Avant même que Kisemanito ait fini de parler, 
Nīpisīy, le saule, s’avança et dit : « Moi, je veux 
bien m’en occuper. Cela me semble une tâche 
honorable, et je veux bien aider les kahkiyaw 
ayisiyinowak à chasser leurs mauvaises pensées, 
leurs mauvais comportements et leurs énergies 
négatives. » Cette tâche fut donc donnée à Nīpisīy.

Lorsque le Créateur nous communiqua cela, à 
nous, les Nēhiyawak, Il nous dit que chaque fois 
que nous aurions de mauvaises émotions ou des 
énergies néfastes, nous devrions prendre des 
branches de nīpisīy, nous en frapper ou nous en 
frotter le corps afin que notre esprit se débarrasse 
de nos mauvaises pensées. C’est ainsi que cet 
enseignement nous a été transmis de générations 
en générations à travers l’histoire de Nīpisīy, qui 
avait accepté de se charger de cette responsabilité.

Voilà donc la légende du nīpisīy.

Ēkosi Maka

La légende du saule
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